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关于表彰“我为企业发展献良策”

优秀合理化建议成果的决定
各基层工会：

自下发《关于开展“我为企业发展献良策”合理化建议活动的通知》以来，广大基层单位紧紧围绕技术创新、管理创新、产品创新等方面，深入开展了“我为企业发展献良策”合理化建议活动。此次活动共征集到来自基层单位合理化建议成果46条，共创造经济效益1100余万元，其中部分合理化建议经过实施，还取得了良好的社会效益。为总结经验，表彰先进，树立典型，进一步调动广大职工的积极性、创造性，经此次活动评审小组认真评审，决定对大连美罗大药厂吕丽华同志提出的“优化注射用泮托拉唑钠生产工艺”等11条优秀合理化建议成果予以表彰，并授予大连友谊（集团）股份有限公司工会于进伟等3名同志此次活动“优秀组织者”荣誉称号。

希望受到表彰的先进个人能够在各自工作岗位上继续发挥聪明才智，创造出更多的优秀合理化建议成果。同时也希望各基层单位以此次合理化建议活动为契机，借鉴好的经验，取长补短，注重在日常工作中，广泛采纳广大职工提出的合理化建议，并积极组织实施，使合理化建议尽快转化为实际应用，为加快转变经济发展方式，完成我市“十二五”开局之年目标任务做出新贡献。
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附件：

“我为企业发展献良策”

优秀合理化建议成果和优秀组织者名单
一等奖（2个）

1、优化注射用泮托拉唑钠生产工艺

建议人：大连美罗大药厂  吕丽华

2、实施店长级梯队人才培养计划

建议人：大连亚惠快餐有限公司  钟丽杰

二等奖（4个）

1、关于实施财务绩效管理的建议
建议人：大连友谊金石谷俱乐部有限公司  毕学文
2、让健康的晨会文化主导员工的价值观

建议人：新华人寿保险股份有限公司大连分公司 张文
3、利用高温“重水”对冷阱化霜的建议

建议人：大连美罗大药厂  刘维浩

4、建立月饼配送信息畅通体系

建议人：大连棒棰岛食品有限公司  赵万生

三等奖（5个）

1、大单业务精细化管理
建议人：大连沃尔玛百货有限公司福佳新天地广场店 张美贤

2、建立优秀厂家营业员、劳务工激励机制

建议人：大连友谊（集团）股份有限公司友谊商城  丁明亮
3、天天低成本

建议人：沃尔玛（大连）商业零售有限公司  尹丹

4、改变浓缩过程浸膏加醇方式

建议人：大连美罗中药厂有限公司  何德邑

5、建立完善集团网站建设

建议人：大连调味食品厂  宋艳

优秀组织者

1、大连友谊（集团）有限公司工会   于进伟

2、大连棒棰岛食品有限公司工会     刘  艳

3、美罗集团有限公司工会           曹  蒙
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