大工办发〔2013〕25号
关于开展大连市青年职工“百星”

评选活动的通知

各区市县总工会、开放先导区总工会、产业工会，各基层工会：

按照市总工会十五届六次全委会的统一部署，现就开展大连市青年职工“百星”评选活动有关事宜通知如下。

一、评选目的

弘扬工人阶级伟大品格，加强青年职工队伍建设，大力培育和宣传具有时代特点的青年职工典型，激励广大青年职工学赶先进、争创一流，为加快建设富庶美丽文明的现代化国际城市，共筑实现中华民族伟大复兴中国梦大连篇章凝聚正能量，作出新贡献。

二、评选范围

全市各行各业、各条战线1980年1月1日以后出生的青年职工。

三、评选类别及数量

青年职工“百星”评选共设十个类别，分别是：自学成才之星、职业技能之星、科技创新之星、建言献策之星、节约环保之星、文化建设之星、劳动安全之星、自主创业之星、孝老爱亲之星、志愿服务之星。每个类别各评选出十名共一百名，每名参评者限报1个类别。

四、评选条件

（一）基本条件

1．热爱祖国，热爱社会主义，拥护党的路线方针政策，坚定中国特色社会主义共同理想。  

2．自觉践行社会主义核心价值体系，具有良好的社会公德、职业道德、家庭美德和个人品德。

3．具有强烈的事业心和责任感，爱岗敬业，恪尽职守，勤奋工作。

4．严格遵守国家法律法规。

（二）具体条件

1．自学成才之星。未经过大专以上（含大专）学历教育，通过坚持自学，刻苦钻研，掌握了相关领域的专业知识，并取得显著成果。

2．职业技能之星。在生产、经营、管理、服务、产品、工艺、节能等方面有高超的职业技能，成为本职岗位的行家里手。
3．科技创新之星。在科学研究和技术发明等方面有创新成果，作出突出贡献。

4．建言献策之星。围绕岗位、企业和社会的实际，积极建言献策，提出的合理化建议被采纳、实施和推广，取得较大的经济效益或社会效益。

5．节约环保之星。艰苦奋斗，勤俭节约，倡导和践行低碳、绿色的生产方式和生活方式，为资源节约型、环境友好型企业和社会建设做出突出贡献。

6．文化建设之星。坚持社会主义先进文化前进方向，积极投身企业文化、职工文化和社会文化建设，在文化研究、文化传播、文化产品创造等方面作用突出，成果显著。

7．劳动安全之星。积极参加“安康杯”竞赛，自觉遵守安全规章制度，熟练掌握安全业务知识，在确保自身安全的同时，切实发挥劳动安全监督检查作用，敢于查摆安全事故隐患，依法抵制违规操作行为，为企业的安全发展做出积极贡献。
8．自主创业之星。适应社会变化，转变就业观念，具有自强自立意识和能力，通过自主创业，提升自我，服务社会，带动更多的人就业，成为职工就业创业的楷模。

9．孝老爱亲之星。自觉弘扬中华民族的传统美德，孝敬父母、长辈，关爱子女、亲朋，家庭和谐，夫妻恩爱，得到群众普遍认可，具有引领示范作用。

10．志愿服务之星。弘扬“我奉献，我快乐”的志愿服务理念，积极参与各种志愿服务活动，关心、支持公益事业，助人为乐，见义勇为，淡泊名利，不图回报，表现突出，成效显著。

五、评选程序

1．推荐申报。评选工作按照自愿申报、逐级推荐、优中选优的原则进行。各基层单位根据本方案要求推荐候选人，并召开职工（代表）大会以无记名方式对候选人进行民主测评（得赞成票率须超过70%），经本单位党组织、工会同意，报各区市县总工会和产业工会审核。申报时需填写申报表，附2000字左右事迹材料、反映个人突出成果的证明材料，同时提供工作或生活照片3张供评选和宣传用（数码照片）。申报表及事迹材料（一式3份并附电子版）于10月20日前报所属区市县、产业工会，经各区市县、产业工会审核后于10月25日前报市青年职工“百星”评选领导小组办公室，联系人：李辉敏，电话：82610605，Email:dlszxjb@163.com。

2．资格审查。10月25日~30日，大连市青年职工“百星”评选工作办公室将对上报材料逐一审核，并报领导小组，领导小组根据参评者的事迹确定候选人。

3．社会公示。在市内有关媒体和市总工会网站集中刊登候选人简要事迹向社会公示，并组织职工群众和社会各界投票评选。

4．综合审定。根据公众投票情况及组织审核结果，由市总工会主席办公会确定青年职工“百星”人选。

 六、表彰奖励

1．对入选青年职工“百星”的，由市总工会颁发证书、奖杯，授予大连市青年职工“××之星”称号。

2．对获得“百星”称号的青年职工给予一定的物质奖励。

3．对获得“百星”称号的青年职工优先推荐参评五一奖章和劳动模范。

4．聘请青年职工“百星”担任工会工作联络员，参与工会有关会议和活动。 

5．通过媒体对青年职工“百星”典型事迹进行宣传。

七、组织机构

为保证评选表彰工作顺利进行，成立大连市青年职工“百星”评选活动领导小组。

组  长：曲朝阳  市总工会副主席

副组长：孙忠诚  市委宣传部副巡视员 

            张延松  共青团大连市委副书记

            刘乃庆  大连日报社副总编辑

            丁新华  大连晚报社副总编辑

            吴广平  大连广播电视台副总编辑

李艳茹  天健网总编辑

成  员：市总工会宣教部、经济技术和劳动保护部、生活保障部、女职工部等相关部门负责人及各区市县、产业工会分管领导。

领导小组下设办公室。办公室设在宣教部，负责评选表彰活动的组织协调工作。

八、几点要求

1. 提高认识，加强领导。各级工会要切实提高此项评选活动重要性的认识，通过推荐和评选活动，进一步激发青年职工活力，展示青年职工形象，凝聚青年职工力量。要加强领导，精心组织，周密部署，抓好落实。

2. 坚持原则，广泛发动。各级工会要本着公开、公平、公正、公认的原则，严格评选程序，坚持评选条件，确保评选质量。要组织职工广泛参与，最大限度地把广大青年职工吸引到活动中来，真正把具有示范作用的优秀代表选树出来。

3. 大力宣传，营造氛围。各级工会要通过新闻媒体和工会阵地，大力宣传评选活动的目的意义，大力宣传青年职工“百星”的先进事迹，充分发挥青年职工“百星”的示范引领作用，激励广大青年职工积极参与“创星”活动，形成人人学赶先进，人人争当明星的浓厚氛围。

    附件：大连市青年职工“百星”申报表

                              大连市总工会办公室

                              2013年9月11日
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附件

大连市青年职工“百星”申报表

	姓  名
	
	性 别
	
	出生

年月
	
	贴照片

	民  族
	
	政治

面貌
	
	职务
	
	

	工作单位
	
	电话
	
	

	申报类别
	

	获奖情况
	

	事迹简介（400字）
	

	本单位

工会意见
	（公章）

年   月   日
	本单位党组织

意见
	（公章）

年   月    日

	区市县、产业

工会

意见
	（公章）

年   月   日
	市总

工会

意见
	（公章）

年   月   日


注：此表可自制或复印，规格为A4纸双面打印，上报一式3份。
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