大工办发〔2014〕16号
关于印发《大连市总工会关于在机关开展
禁控烟活动实施方案》的通知
市总各部门、产业工会：

现将《大连市总工会关于在机关开展禁控烟活动实施方案》印发给你们，请认真贯彻落实。

                   大连市总工会办公室

                   2014年7月15日
大连市总工会办公室                 2014年7月15日印发

大连市总工会开展禁控烟活动实施方案
 
为贯彻落实中央、省市有关文件精神，加快控烟履约步伐，促进公共场所禁烟，努力把市总工会机关建成无烟机关，为机关干部职工创造健康良好的工作环境，决定在市总工会机关开展禁控烟活动。现制定实施方案如下。
一、活动目标
通过在机关公共场所和工作场所开展禁控烟活动，使干部职工树立健康的生活理念，养成健康的生活方式，做全社会禁烟控烟表率，努力创建无烟机关单位。
二、活动内容
一是成立禁控烟组织机构。成立市总工会禁控烟工作领导小组，组长由市总工会分管办公室的副主席担任，副组长由秘书长担任。领导小组下设办公室，负责建立健全禁控烟相关制度和标准，日常禁控烟工作的组织实施和管理工作。领导小组办公室设在市总工会办公室，主任由办公室主任兼任。机关各部门、产业工会主要负责人为本部门禁控烟工作第一责任人。
二是开展禁控烟宣传活动。通过在传达室、会议室、楼道、食堂、洗手间、电梯、走廊等部位张贴禁烟标识以及利用大屏幕、内网等多种宣传形式，加强吸烟有害健康、公共场所禁止吸烟的宣传教育工作。
三是开展无烟处室活动。市总工会机关的会议室、食堂、楼道和卫生间等，均为禁烟场所；所有禁烟场所禁止摆设烟具，不得设立或变相设立吸烟区（室）。严格落实《大连市机关各单位禁控烟标准》，开展无烟处室评选活动，促进禁烟工作落到实处。
三、工作要求
一是提高认识。烟草危害是当今世界各国面临的最严重的公共卫生问题之一，是人类健康所面临的最大的、可预防的危险因素，全面履行《烟草控制框架公约》是我国政府承诺的义务和责任，在市总工会机关开展禁控烟活动是履行框架公约的具体体现。各部门、产业工会要高度重视并认真抓好禁控烟工作，率先做到公共场所不吸烟，会客接待不让烟，非公共场所自觉限制吸烟，在禁控烟工作中发挥模范带头作用。
二是加强宣传。各部门、产业工会要通过各种有效方式，广泛宣传有关法律、法规、戒烟知识和吸烟有害健康知识，提高对烟草危害的认知率，增强禁控烟的自觉性，促进机关干部职工养成文明、卫生的生活习惯。
三是强化监管。各部门、产业工会要严格按照属地管理的原则，加强公共场所禁止吸烟制度和措施的落实，掌握本部门干部职工吸烟人员动态，设有禁控烟监督员和巡视员，加大监督力度，做到有主管领导，有专人负责，有检查手段，有结果公示，有整改意见，确保禁控烟工作落到实处。
四是量化考核。开展无烟部门检查评比活动，市总工会机关禁控烟工作领导小组将对禁控烟工作实行量化管理，定期检查，年终考核。对年终评选出的无烟部门及其在禁控烟工作中作出突出贡献的个人予以表彰。
附件：大连市机关各单位禁控烟标准
附件

大连市机关各单位禁控烟标准
	序号
	禁 烟 标 准
	考核方法
	扣分标准
	分值
	扣分
	实得分

	1
	成立禁烟控烟组织机构
	查阅档案文件
	未成立不得分。无主管领导扣2分。
	4
	
	

	2
	机关内部有禁烟主管部门
	查阅档案文件，会议记录
	无主管部门不得分。部门不明确扣2分，未开展工作扣2分。
	4
	
	

	3
	机关内有专兼职负责禁烟控烟人员，且职责明确
	查阅档案，会议记录
	未设置专兼职人员不得分。无控烟职责扣2分。
	4
	
	

	4
	机关内有禁烟控烟监督员和巡查员检查巡视制度，并有相关工作记录
	查阅档案资料，现场检查
	无制度不得分。无记录扣2分。
	4
	
	

	5
	机关内定期开展禁烟控烟相关培训
	查阅培训记录
	未开展培训不得分。年培训少于2次扣2分。
	4
	
	

	6
	制定机关禁烟控烟工作计划或方案
	查阅档案资料、文件
	无计划或方案不得分。未正式文件下发扣2分。
	4
	
	

	7
	建立机关禁烟控烟管理制度
	查阅档案资料
	无管理制度不得分。制度未执行扣2分。
	4
	
	

	8
	机关内部有禁烟控烟规定
	查阅档案文件
	无规定不得分。规定未执行扣2分。
	4
	
	

	9
	制定机关禁烟控烟考评奖惩激励制度
	查阅档案文件
	无奖惩制度不得分。制度未执行扣2分。
	4
	
	

	10
	机关单位出入口有醒目的禁止吸烟提示
	现场检查
	无提示不得分。提示不醒目扣1分。
	2
	
	

	11
	机关单位的门（堂）厅、办事大厅、接待室、会议室、洗手间、走廊、电梯、楼梯、食堂等公共区域有明显的禁烟标识
	现场检查
	无标识不得分。缺少1处扣1分，扣完为止。
	6
	
	

	12
	机关单位办公室、办事大厅、接待室、会议室等不摆不设不备烟具
	现场检查
	发现1处扣0.5分，发现1具扣0.5分，扣完为止。
	6
	
	

	13
	机关内无烟草广告
	现场检查
	发现烟草广告不得分。
	2
	
	

	14
	机关内不从事烟草销售活动，机关内商店、小卖部、食堂不出售烟草制品
	现场检查
	机关内有烟草销售活动不得分。
	4
	
	

	15
	机关室外吸烟区设置合理
	现场检查
	无标识扣2分，未远离密集人群和必经通道分别扣1分。
	4
	
	

	16
	掌握机关所有工作人员吸烟情况
	查阅档案资料走访询问
	未开展调查或不了解吸烟状况不得分。
	2
	
	

	17
	对机关工作人员提供戒烟帮助
	现场询问
	未提供戒烟帮助不得分。
	2
	
	

	18
	领导班子成员带头不吸烟，吸烟成员带头戒烟
	现场走访询问
	有1名成员吸烟扣2分，扣完为止。戒烟成员不扣分。
	6
	
	

	19
	机关工作人员自觉遵守禁烟控烟规定
	现场检查
	发现1名吸烟者扣1分，扣完为止。
	6
	
	

	20
	机关内无吸迹、无烟味、无烟蒂，达到完全禁烟
	现场检查
	发现1处扣0.4分，扣完为止。
	6
	
	

	21
	机关公务活动中无吸烟行为
	现场检查，问询相关人员
	有吸烟行为不得分。
	2
	
	

	22
	机关工作人员发现外来人员吸烟现象应及时劝阻
	现场检查，群众反映
	发现未劝阻每次/人扣1分，扣完为止。
	3
	
	

	23
	机关工作人员无在公共场所吸烟的不良行为曝光
	媒体、群众反映并经核实
	有不良行为，且被曝光的不得分。
	5
	
	

	24
	机关有控烟宣传材料
	现场检查
	无宣传科普资料不得分。有资料但不可及扣2分。
	4
	
	

	25
	机关组织或参与大众控烟宣传活动
	查阅资料
	无活动不得分。
	4
	
	

	
	总    分
	
	
	100
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