大工办发〔2018〕15号

关于开展2018年“农民工夜校”流动课堂
进企业送培训工作的通知
各区市县总工会、开放先导区总工会、产业工会，相关基层工会：
按照市总工会十六届七次全委会关于实施农民工“六助”行动的部署，积极落实“农民工技能提升援助”工作任务，市总工会实施“农民工夜校”流动课堂进企业送培训工作。现将有关事宜通知如下：
一、工作目标
全年组织“农民工夜校”流动课堂100场。

二、培训对象
全市广大农民工群体，包括在企业就业农民工、灵活就业农民工和进城务工农民工。
三、培训内容
1. 劳动法律法规知识培训：《劳动法》《劳动合同法》《劳务派遣暂行规定》《辽宁省职工劳动权益保障条例》等相关法律法规和政策等。

2. 劳动保护与安全生产知识培训：《安全生产法》《劳动保护条例》、劳动安全知识与职业卫生常识等。

3. 岗位技能培训：根据企业农民工职业技能提升需求，组织相应的岗位技术职种技能提升培训。

4. 就业技能培训：电商平台、微信营销、中西式面点师、公共营养师、育婴员、月嫂、催乳师、保健按摩师等就业技能培训。
四、培训方式
利用工休时间和业余时间开展免费培训。
1. 针对在高危行业、中小企业和建筑企业就业的农民工，根据基层工会的申请，采取走进企业的方式，重点举办劳动保护与安全生产、劳动法律法规和职业技能提升等免费培训。
2. 针对灵活就业农民工和进城务工农民工，在大连工人大学“农民工夜校”基地，举办就业技能免费培训班。
五、师资来源
市总工会职工律师志愿团的公益律师，大连工人大学和培训机构教师、企业大工匠等。
六、几点要求
1. 高度重视，认真组织。各级工会组织要高度重视农民工队伍的职业技能提升工作，从围绕中心、服务大局、为我市“两先区”建设培育技能过硬的农民工队伍的高度，提高思想认识，认真组织实施，凝聚农民工的力量，助推我市经济发展。
2. 抓住机遇，普惠培训。农民工较为集中的基层工会，特别是高危行业、小微企业、建筑施工企业等不具备规模培训能力的基层工会，要充分运用好市总工会为农民工普惠制技能培训的资源，及时申请培训课程，做好农民工技能培训服务工作。
3. 加强管理，做好服务。各申请培训课程的基层工会要加强参加培训农民工的管理，依据农民工普遍需提升的技能申报培训课程，落实培训人员、培训时间、培训地点、培训签到、培训评价、培训照片和培训回执等制度。
市总工会“农民工夜校”流动课堂联系人：董美花，联系电话：82610261，电子邮箱：dlghngb@163.com。
附件：1. “农民工夜校”流动课堂培训申请表
2. “农民工夜校”流动课堂培训回执单
      3. “农民工夜校”流动课堂培训签到表
      4. “农民工夜校”流动课堂培训评价表
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附件1

“农民工夜校”流动课堂培训申请表
                       填报：    年   月   日
	申请单位
	

	联系人姓名
	
	联系电话
	

	申请培训课程内容
	
	培训人数
	

	培训课时（场次）
	
	培训时间
	月  日  时   分

	培训地址
	

	拟请老师姓名
	
	职务（技术职称）
	

	拟请老师所在单位
	

	申请培训课程内容
	
	培训人数
	

	培训课时（场次）
	
	培训时间
	月  日  时   分

	培训地址
	

	拟请老师姓名
	
	职务（技术职称）
	

	拟请老师所在单位
	

	   基层工会主席签字(单位公章)：
                 年    月   日
	市总农民工工作部意见(单位公章)：
         年   月   日

	   市总工会分管领导意见：                                     

 年   月   日              


附件2

 “农民工夜校”流动课堂培训回执单     

	培 训 单 位
	培 训 人 数
	培 训 地 点

	
	    
	

	授 课 日 期
	授 课 人
	授 课 内 容

	年   月   日
	
	

	年   月   日
	
	

	年   月   日
	
	

	年   月   日
	
	

	年   月   日
	
	

	讲课费用合计：
	             元×   场次＝        元

	授课人建行卡号：
	

	基 层 工 会
	市总工会农民工工作部
	市总工会分管主席意见

	           （签字、盖章）

年    月    日
	（签字、盖章）

年    月    日
	年    月    日

	基层工会经办人：                           联系电话：

市总工会农民工工作部经办人：               联系电话：


附件3

“农民工夜校”流动课堂培训签到表

	年    月    日 

	序号
	单      位    
	联  系  电  话
	签    名

	1
	　
	　
	　

	2
	　
	　
	　

	3
	　
	　
	　

	4
	　
	　
	　

	5
	　
	　
	　

	6
	　
	　
	　

	7
	　
	　
	　

	8
	　
	　
	　

	9
	　
	　
	　

	10
	　
	　
	　

	11
	　
	　
	　

	12
	　
	　
	　

	13
	　
	　
	　

	14
	　
	　
	　

	15
	　
	　
	　

	16
	　
	　
	　

	17
	　
	　
	　

	18
	　
	　
	　

	19
	　
	　
	　

	20
	　
	　
	　


班主任姓名：                           联系电话：

附件4

“农民工夜校”流动课堂培训评价表

	                                                           年   月   日

	本表旨在：通过学员评测，检查、评价老师授课情况，不断总结经验，提高培训水平和质量。

	教师姓名
	
	课程名称
	
	　
	

	评测项目
	评分标准
	总评分

	授课态度 （20份）
	1.1 认真备课、治学严谨，课件不缺
	10
	　

	
	1.2 授课内容执行情况
	10
	　

	授课内容   及水平   （30分）
	2.1 思路、逻辑及重点难点的突破
	10
	　

	
	2.2 授课内容把握，知识信息传授，理论实际结合
	10
	　

	
	2.3 课堂组织
	10
	　

	授课方法  （20分）
	3.1 现代教学技术、手段的应用情况、案例实用情况
	10
	　

	
	3.2 坚持用普通话进行教学
	10
	　

	授课效果 （30分）
	4.1 教学具有吸引力，能激发学员兴趣，开发智力
	10
	　

	
	4.2 学员对重点内容印象深刻，能理解和掌握课堂内容
	10
	　

	
	4.3 让学员知道所学知识如何应用到实际
	10
	　

	                                                      合计
	100
	　

	对授课老师的综合评价
	优秀（91-100）
	　
	请在相对应的评价结果后面打“√”

	
	良好（76-90）
	　
	

	
	一般（61-75）
	　
	

	
	差（60分以下）
	　
	

	对授课老师的意见或建议
	　

	
	

	
	

	
	

	对培训班的意见或建议
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